Die Gesundheitskasse
fir Sachsen und Thiringen.

Nach der Wahl ist vor der Reform: Herausforderungen
und Handlungsbedarf in der 19. Legislaturperiode

4. Tharinger Krankenhausforum

Rainer Striebel, Vorsitzender des Vorstandes der AOK PLUS | Erfurt, 20. November 2017



Fir den Freistaat Thiaringen wird ein Ubergreifender
Bevodlkerungsrickgang prognostiziert.

Prognostiziert wird:

In Thiringen werden im Jahr 2030
rund 200.000 Einwohner weniger
leben als 2015.

Im Jahr 2030 werden nur
noch 55 % der Thiringer im
erwerbsfahigen Alter sein.

Der Anteil der Gber 65jahrigen wird
bis 2030 auf 33 % steigen.

Wir mussen die zu
Aber! erwartende Situation
detailliert betrachten!




In der Bevolkerungsentwicklung zeigen sich regionale
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Baden-Wiirttemberg
Bayern 35
Berlin 10,3
Brandenburg -3,5
Bremen 1,0
Hamburg 75
Hessen 1.8
Mecklenburg-Vorpommern -7,9
Niedersachsen -1,8
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Mitteldeutschland als Ansatz fiir andere Regionen.

Bevdlkerungsentwicklung 2012 - 2030 (%)
Kreise und kreisfreie Stadte in Deutschland
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Es bestehen Unterschiede in Bezug auf die Altersstruktur in
Stadten und auf dem Land.
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Eine alternde Gesellschaft bedeutet auch: Kinftig werden
Menschen zunehmend chronisch krank und multimorbide sein.

Der Anteil der Personen mit mehreren
gleichzeitig vorliegenden Erkrankungen
steigt mit dem Alter (Multimorbiditat).

Der Anteil der Patienten mit mindestens
einer chronischen Erkrankung wachst.
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Die demografische Entwicklung gestaltet sich zwischen
Ballungsraumen und landlich gepragten Gebieten unterschiedlich.

Landkreis/ Entwicklung| o
Kreisfreie Stadt 2015 : 2030
Erfurt 15.538]  +7%
Gera -10.417 -11%-
Jena 3.636|  +3%
Suhl -1.976 -6%0
Weimar -1.322 -2%
Eisenach 263 1%
Eichsfeld 9561 -10%
Nordhausen -8.364] -10%
Wartburgkreis -17.161]  -14%
Unstrut-Hainich-Kreis -12.920 -13%
Kyffhauserkreis -12.351] -16%
Schmalkalden-Meiningen -14.361] -12%
Gotha -9.395 -1%
Sémmerda -7.752[  -11%
Hildburghausen -8.326] -13%
lIm-Kreis -9.134 -8%
Weimarer Land -6.640 -8%
Sonneberg -8.406] -15%
Saalfeld-Rudolstadt -16.797|  -15%
Saale-Holzland-Kreis -13.908] -17%
Saale-Orla-Kreis -11.337]  -14%
Greiz -17.607|  -18%
Altenburger Land -15.720 -17%
Thuringen -194.015| —9%|
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Die demografischen Entwicklungen haben auch enorme
Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt.

Wir miissen 2030 mit einem erheblichen Fachkraftemangel rechnen.

Fachkraftemangel: Entwicklung
des Arbeitskraftepotenzials wird

regional unterschiedlich ausfallen ¢

-0,2 Mio.
Rlckgang der Bevolkerung im ~ -0:03 Mio.
erwerbsfahigen Alter bis 2030 in

Mio. Personen

Thiringen:

-0,4 Mio.

Bevélkerung im Alter von 20-64 Jahren...
[l bleibt konstant

- geht um knapp 7 % zurlick -0,1 Mio.
[ ] gehtum rd. 10 % zuriick

] geht um rd. 20 - 25 % zuriick
[l geht um rd. 30 - 35 % zuriick
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